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ESTADO DO PIAUÍ

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
Parecer CEE/PI n.º 087/2014
[image: image1.jpg]

Opina acerca do pedido de renovação do reconhecimento do Curso de Educação Profissional Técnica de Nível Médio em Enfermagem, ministrado pela ESCOLA DE ENFERMAGEM ANA NERY, rede privada, em Campo Maior (PI), recomendando que se cumpram as providências que especifica.


PROCESSO CEE/PI N.º 200/2013

INTERESSADO: ESCOLA DE ENFERMAGEM ANA NERY

ASSUNTO: Renovação de Reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem.

RELATORES: Cons.ª Eliana Maria Mendonça Sampaio, Cons.ª Maria Margareth Rodrigues dos Santos e Cons.ª Maria Pereira da Silva Xavier.

I – INTRODUÇÃO

A Escola de Enfermagem Ana Nery, tendo como mantenedora a Firma Veiga & Ferreira Ltda, CNPJ Nº 07.881.814/0001-21, localizada na Rua Capitão Manoel Oliveira, 518, Centro, na cidade de Campo Maior (PI), vem a este Conselho pelo Processo CEE/PI n.º 200 /2013, solicitar a renovação do reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem, integrante do Eixo Tecnológico Ambiente e Saúde. A Resolução CEE/PI n° 228/2011
 prorrogou  o reconhecimento do curso após diligência para correções de falhas no oferta do referido curso.
II – RELATÓRIO

A comissão, nomeada pela Portaria CEE/PI nº 010/2014 apresentou relatório com as seguintes observações:

a) Atualmente atende duas turmas e tem vinte e cinco alunos concludentes;
b) A documentação da escola em total desorganização, diários de classe sem registro das aulas, das notas e das freqüências; não foram apresentadas as fichas individuais de estágios e nem relatórios. Foi informado pela coordenadora que a professora responsável pelo estágio estava com esse material. Foi tentado contato com essa professora, mas não foi conseguido. A comissão orientou que fossem feitos os registros nos diários de classe e, posteriormente, encaminhados bem como a documentação comprobatória do estágio, o que não foi realizado. É necessária a elaboração de cronograma de estágio.
c) O corpo docente tem formação acadêmica compatível com o curso; não tem coordenador pedagógico e a coordenação do curso é assumida pela também diretora administrativa. A comissão enfocou a necessidade de contratação de coordenador pedagógico para orientação dos professores e consequentemente o desenvolvimento satisfatório da atividade docente.
d) Funciona em prédio alugado, e embora as instalações sejam antigas foi feito uma pintura; as instalações elétricas precisam de reparos e melhor distribuição da iluminação, pois alguns ambientes têm pouca luminosidade. As salas de aula são amplas com ventiladores e material didático. Falta acessibilidade em alguns ambientes, assim como a barra de apoio nos banheiros. O laboratório específico possui parte do material permanente necessário para as aulas práticas, foi encontrado material disponibilizado pela escola já obsoleto, não sendo mais apropriado para aulas práticas uma vez que não são mais utilizados nos serviços de saúde, citando aqui o ambu, Também não foi encontrado nenhum insumo como: seringas, scalps, agulhas. Esse laboratório não oferece ambiente favorável para as aulas práticas, no tocante ao conforto, a ventilação e a iluminação. No laboratório de informática todos os computadores sem acesso a internet, sem programas específicos e apenas dois funcionavam de fato. O local onde funciona a biblioteca é inapropriado para estudos, espaço pequeno, com iluminação deficiente, sem climatização e a janela que favorece a ventilação  liga o ambiente a casa vizinha, onde foi possível encontrar animais  e trânsito de pessoas, o que prejudica a concentração dos alunos. No dia da visita não tinha água e a instituição não conta com reservatórios de água, ou seja, caixa d’água.
 e) Foram aplicados cinco questionários e os pontos citados e que merecem destaque foram falta: de laboratório de informática, de água, de programas específicos para complementação das aulas, de materiais para aulas práticas.
Considerando todos os pontos avaliados e as observações dos alunos, a comissão recomenda a Instituição providenciar:
1) Reparo nas instalações elétricas e instalação de acesso para pessoas com dificuldade de locomoção (PNE);

2) Instalação adequada do espaço da biblioteca e melhoria no espaço do laboratório de enfermagem;

3) Aquisição de insumos para as aulas práticas e equipamentos utilizados atualmente nos serviços de saúde;

4) Instalação de internet e dos programas específicos para complementação das aulas;

5) Contratação de coordenador pedagógico;

6) Apresentação dos diários de classe, das fichas individuais de estágio e do cronograma de estágio.

7) Instalação de caixa d’água.
A Escola de Enfermagem “Ana Nery” neste momento não apresenta condições satisfatórias para a oferta do curso técnico em enfermagem.
 III – CONCLUSÃO E VOTO

Analisando os autos do processo e o relatório da Comissão, inclusive com fotografias, verificou-se que as falhas apresentadas quando da avaliação da Instituição no processo de renovação do reconhecimento deste curso perduram e, portanto as condições de oferta deste curso não apresentaram evolução, se não permaneceram as mesmas tiveram pioras em alguns itens. Assim, a relatoria consubstancia e recomenda ao plenário as seguintes decisões:
1) Suspensão imediata da oferta do curso, inclusive com a suspensão das atividades das turmas em atividade;
2) Apresentar dentro de 30 (trinta) dias:
a) todos os diários de classe das atuais turmas;

b) cronograma de estágio e também os termos de convênios celebrados com as instituições privadas e públicas;

c) as fichas individuais de estágio;
d) relatório de estágio dos alunos, contendo assinatura do responsável pela instituição conveniada;

e) comprovação da contratação de coordenador pedagógico, respeitando a qualificação;
3) Apresentar, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, comprovação de:
a) Reparo nas instalações elétricas e construção de acesso para pessoas com dificuldade de locomoção (PNE);

                          b) Instalação de caixa d’água;

                          c) Instalação adequada do espaço da biblioteca com iluminação, ventilação e imobiliários;

d) Melhoria do espaço do laboratório de enfermagem nos aspectos iluminação, ventilação e conforto;

e) Instalação dos computadores com acesso a internet e com programas específicos;

f) Aquisição de insumos para as aulas práticas e equipamentos utilizados atualmente nos serviços de saúde;

IV – DELIBERAÇÃO DA COMISSÃO

A comissão constituída pela Portaria ADM/CEE/PI Nº 053/2012, tendo analisado o parecer da relatora, no seu inteiro teor, reconhecendo-o como seu, submete-o à decisão do conselho pleno.

É o parecer, salvo melhor juízo.

Sala das Sessões Plenárias “PROFESSOR MARIANO DA SILVA NETO” do Conselho Estadual de Educação do Piauí, em Teresina, 05 de junho de 2014.

Cons.ª Eliana Maria Mendonça Sampaio - Relatora

Cons.ª Maria Margareth Rodrigues dos Santos

Cons.ª Maria Pereira da Silva Xavier

O Plenário do Conselho Estadual de Educação do Piauí aprovou com unanimidade o parecer da comissão.

Cons.ª Eliana Maria Mendonça Sampaio

Presidente do CEE/PI

PAGE  
 3
Rua Magalhães Filho, 2.050 –  Bairro Marquês      Teresina / Piauí       CEP 64.002-450   Fones: (086)  3216-3211 /  3286

e-mail : conselho@ceepi.pro.br   -   Site: www.ceepi.pro.br

